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Telerau ac Amodau Gweithwyr Hunangvflogedia a Chwmniau sy’n
darparu gwasanaeth

Pan fo'r Cyflenwr yn cael ei gyflogi fel unigolyn hunangyflogedig (a nid drwy Gwmni sy’n
darparu gwasanaeth) o dan y telerau hyn, rhoddir pob cyfeiriad at yr ‘Unigolyn a Enwir’ isod yn
lle 'y Cyflenwr’.

Os bydd Cwmni sy’'n darparu gwasanaeth yn ymgysylltu, drwy gytuno a'r telerau hyn, mae'r
Cyflenwr yn gwarantu fod yr Unigolyn a Enwir wedi darllen, deall a chytuno i gydymffurfio &'r
rhwymedigaethau sydd wedi'u cynnwys ynddo.
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TAW

Oriau Gwaith

Cyfyngiadau
Cyllidoly BBC

Gan ystyried y gwsanaeth sydd i'w ddarparu, bydd y BBC yn talu’r tal a nodir yn
yr archeb.

Hysbysir y Cyflenwr o'r tal ar gyfer pob archeb yn unigol yn y ddogfennaeth
archebu. Dim ond fel y cytunwyd gyda'r trefnydd / rheolwr y caniateir taliadau am
ddiwrnodau ychwanegol a weithiwyd. Oni chytunir yn wahanol, mae'r tél a nodir
mewn archeb i gyd yn gynhwysol ac ni fydd taliadau ychwanegol yn ddyledus i'r
Cyflenwr e.e. ar gyfer nosweithiau neu weithio ar wyliau banc.Oni chytunir yn
benodol &r BBC, ni all y Cyflenwr hawlio treuliau yn ychwanegol at y tal. Pan
gytunwyd ar dreuliau ar gyfer archeb benodol, mae'n amod cyn i'r BBC wneud
unrhyw daliad i'r Cyflenwr bod y Cyflenwyr wedi talu'r costau yn rhesymol, yn briodol
ac o reidrwydd wrth gyflawni'r archeb, nad yw'r treuliau’n gwneud hynny yn fwy na'r
rhai y byddai gan gyflogai'r BBC hawl i'w hysgwyddo o dan bolisiau cymwys y BBC,
a bod y Cyflenwr wedi darparu tystiolaeth gefnogol briodol i'r BBC o'r treuliau yr
aethpwyd iddynt

Rhaid gwneud hawliadau am daliadau ffioedd yn brydlon trwy gydymffurfio &
phroses y BBC (a hyshysir y Cyflenwr), cyn pen 3 wythnos ar 6l diwedd archeb.
Bydd y BBC yn talu unrhyw symiau sy'n ddyledus erbyn diwedd y mis yn dilyn y mis
y mae'r Cyflenwr wedi hawlio taliad.

Gall y BBC ddal taliad neu ran-daliad yn 0l lle na ddarparwyd y gwasanaeth yn unol
a'r telerau ac amodau hyn a / neu delerau'r archeb benodol. Gall y BBC ddidynnu
unrhyw swm sy'n ddyledus i'r BBC pryd bynnag yr oedd swm o'r fath yn ddyledus.

Mewn achosion pan fyddwch yn darparu eich rhif TAW, bydd y BBC yn talu
eich cyfradd cyflogaeth ynghyd ag unrhyw dal TAW cymwys o dderbyn hawliad
tal dilys, a fydd wedyn yn fffurfio’ch anfoneb TAW.

Pan fydd costau y cytunwyd arnynt yn cael eu hachosi yn ystod eich archeb
gyda’r BBC, os ydych wedi’ch cofrestru ar gyfer TAW, p’run bynnag a ydych ar
gynllun talu cyfradd gyson (flat rate) ai peidio, byddwch yn hawlio swm net eich
costau cyn ychwanegu'r TAW perthnasol.

Dim ond mewn achos lle nad ydych wedi'ch cofrestru ar gyfer TAW y bydd y BBC
yn ad-dalu’r TAW ac yn cynnwys yn y taliad holl werth y costau a achoswyd.

Bydd eich oriau gwaith ar gyfer unrhyw archeb yn amrywio yn 6l anghenion
gweithredu y BBC ac yn unol &'r hyn a gytunwyd gyda’ch archebwr/rheolwr.

Byddwch yn cydymffurfio gyda chyfyngiadau cyllidol perthnasol y BBC (os yn
berthnasol i'’ch archeb) a phe baech yn mynd dros y mwyafswm heb ganiatad
blaenorol y BBC, ni bydd y BBC yn atebol i dalu unrhyw swm dros y terfyn
cyllidol.

Mewn rhai amgylchiadau, efallai y gofynnir i chi gan y BBC fel rhan o’ch archeb
i weithredu fel asiant i brynu a/neu dalu am nwyddau, cyfleusterau neu
wasanaethau ar ran y BBC Mewn achos o'r fath, rhaid i ‘r BBC gytuno yn
ysgrifenedig cyn pob gwariant a rhaid i chi gael anfoneb TAW ar gyfer y BBC.
Telir ad-daliadau yn unig pan fydd tystiolaeth o’r gwariant.
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Cymhwysedd Pan dderbyniwch unrhyw waith gan y BBC o dan yr amodau a'’r telerau hyn,
rydych yn tystio eich bod yn gymwys i ymgymryd &'r rél benodol. Bydd eich

Rhaid i'r Cyflenwr a'r Unigolyn a Enwir ddarllen BBC declaration-of-personal-
interests-policy.pdf gan fod y telerau'n berthnasol yn ystod unrhyw archeb gyda'r
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/freelancers/documents/declaration-of-personal-interests-policy.pdf
/freelancers/documents/declaration-of-personal-interests-policy.pdf
/freelancers/documents/bullying-and-harassment-policy.pdf
/freelancers/documents/bullying-and-harassment-policy.pdf
https://www.bbc.com/aboutthebbc/reports/policies/childprotection
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Prynu Os oes angen i chi, fel rhan o unrhyw r6l o fewn archeb i'r BBC, brynu nwyddau neu
wasanaethau rhaid i chi gydymffurfio & Rheolau Prynu’'r BBC/ purchasing-policy.pdf.

Gwasanaeth Os ydych yn gweithio gyda phlant neu oedolion bregus o fewn unrhyw archeb,
Datgelu a
Gwahardd (DBS)/

Cynllun
Diolgelu
Grwpiau
Bregus (PVG)
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Cymhwyster i
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DU

Cydymffurfiad
Golygyddol

Gwrth-
Iwgwrwobrwyo

Eich cyfrifoldeb chi yw ymgyfarwyddo & pholisiau a hysbysiadau prosesu data'r BBC

Mae'r BBC a'r Cyflenwr yn cydnabod, pan fyddant yn prosesu data personol sy'n
ymwneud a'r Unigolyn a Enwir, eu bod ill dau yn gweithredu fel rheolydd y data
personol yn eu rhinwedd eu hunain. Er mwyn osgoi amheuaeth, nid yw'r BBC na'r
Cyflenwr yn gyd-reolwyr ac ni fydd Erthygl 26 o'r GDPR yn berthnasol.

Wrth ddarparu gwasanaeth, gall y Cyflenwr brosesu data personol arall gan
gynnwys data personol sy'n ymwneud & gweithwyr, cyflenwyr neu drydydd partion
eraill y BBC (“Data Personol y BBC”). Mewn perthynas &'r cymal hwn, bydd y
Cyflenwr yn parhau i fod yn gwbl atebol am berfformiad rhwymedigaethau pob is-
brosesydd.

Mae unrhyw archeb o dan y telerau hyn yn ddarostyngedig i'r Unigolyn a Enwir gael

Mae'r Cyflenwr yn cytuno i gydymffurfio & Deddf Liwgrwobrwyo 2010 a Chod
Ymddygiad a anti-bribery-policy.pdf. Bydd unrhyw doriad o'r

rhwymedigaeth hon yn cael ei ystyried yn doriad sylweddol o dan y telerau hyn a
thelerau unrhyw archebion.
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/freelancers/documents/anti-bribery-policy.pdf
https://www.bbc.com/editorialguidelines
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Mae'r Cyflenwr a'r Unigolyn a Enwir yn gyfrifol am gydymffurfio &'r safonau iechyd a

:§.Chy(|j a h diogelwch hynny sy'n briodol yn amgylchiadau'r archeb a rhaid iddynt gydymffurfio a
logeiwe rheoliadau diogelwch cyfredol y BBC, sydd i'w gweld ar safle Safety y BBC.

Os yw'r Cyflenwr yn creu cynnyrch fel rhan o unrhyw archeb, rhaid iddo drefnu a

Yswiriant chynnal yswiriant digonol ar gyfer cynnyrch o'r fath.

Os yw'r Cyflenwr yn darparu offer ar gyfer unrhyw archeb, nhw sy'n gyfrifol am
yswiriant yr offer hwnnw.

Gall y Cyflenwr ddarganfod mwy am agwedd y BBC tuag at yswiriant mewn
perthynas a gweithwyr yma a thrwy siarad &'u rheolwr / bwciwr neu Adran Yswiriant
y BBC.

Ddylai cyflenwyr nodi na allant ddibynnu ar fudd yswiriant y BBC. Mae hyn yn gwbl
yn fater o ddisgresiwn i'r BBC a chynghorir Cyflenwyr i drefnu
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/safety
https://www.bbc.com/freelancers/contracting/#insuranceforfreelancers

Gyrru tra’n
gweithio i'r
BBC

Os gofynnir i Unigolyn a Enwir yrru er mwyn cyflawn gwasanaeth o dan unrhyw
archeb i'r BBC (p’un ai a gytunodd y BBC i dalu am wneud hynny ai peidio)
rhaid iddo feddu ar ddatganiad cyfredol gyrrwr y BBC, a thrwydded yrru briodol.

Pe byddai'r Unigolyn a Enwir yn bwriadu darparu’r cerbyd y bydd yn ei yrru ar
fusnes y BBC, rhaid i'r BBC ganiatau defnyddio’r cerbyd a rhaid i‘r Unigolyn
gytuno i gydymffurfio & Pholisi Cerbydau Modur y BBC, gan gynnwys yr angen i
ddal yswiriant modur priodol.

Rhaid i'r Unigolyn a Enwir gytuno i ddarparu ar gyfer y BBC, pe bai galw,
wybodaeth a dogfennaeth i ddangos ei fod yn cydymffurfio ag anghenion y
BBC.

Gwelir manylion pellach ym Mholisi Cerbydau Modur y BBC/ BBC Motor
Vehicle Policy

Ni all y Cyflenwr, heb ganiatad ysgrifenendig blaaenorol y BBC aseinio neu is-
gontractio unhryw un o'i hawliau neu’i oblygiadau o dan yr amodau hyn mewn


/freelancers/documents/motor-vehicle-policy-2012.pdf
/freelancers/documents/motor-vehicle-policy-2012.pdf
http://downloads.bbc.co.uk/foi/classes/policies_procedures/motor_vehicle_policy_2012.pdf
http://downloads.bbc.co.uk/foi/classes/policies_procedures/motor_vehicle_policy_2012.pdf

Offer

Aseiniad/ Is-
Gontractwyr

Pe bai'r Cyflenwr yn defnyddio unrhyw offer sy’'n eiddo i'r BBC gyda chaniatad y
BBC, rhaid iddo ymgynefino & chanllawiau’r BBC ar ddefnyddio TG a chyfarpar
cysylltiol. Rhaid i'r Cyflenwr gytuno i ddarllen a chydymffurfio & Pholisi Defnydd
Derbyniol o Systemau Gwybodaeth y BBC/ BBC's Acceptable use Policy.

Pe bai'r Cyflenwr yn darparu offer er mwyn cyflawni'r gwasanaeth bydd e’'n
gyfrifol am ofal, rheolath, diogelwch, yswiriant a chynnal a chadw’r offer hwnnw.

Fe all fod y BBC yn darparu ardal i storio unrhyw offer, ond nid oes dyletswydd
ar y BBC i wneud hynny.
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Cyfraith
Lywodraethol

2. Cyfarwyddwyr, Cynhyrchwyr a Chynhyrchwyr/Gyfarwyddwyr Teledu a
Radio

Gall y BBC derfynu archeb ar unwaith a thalu am waith a wnaed hyd at
ddyddiad y terfyniad yn unig os:
a) yw'n ystyried bod y Cyflenwr wedi torri amodau ei gyfrifoldebau ac nad
oes modd eu hadfer, neu
b) mae’n ystyried bod y Cyflenwr wedi torri'i oblygiadau, ac er bod modd

Os terfynir archeb am unrhyw reswm ac eithrio a-e uchod, gall y Cyflenwr
hawlio y ffi lawn a nodwyd yn ei archeb sy’n dal heb ei thalu ar ddyddiad y
terfynu, gan ystyried camau arferol i leihau colled.

Beth bynnag yw r6l yr Unigolyn a Enwir, os ydy'r Cyflenwr yn disgwyl derbyn
neu wedi derbyn taliad yn unol &'r cymal hwn (‘taliad’), ond bod yr Unigolyn a
archebwyd i weithio gyda’r BBC a/neu unrhyw gwmni cysylltiol yn ystod yr un
cyfnod ag y byddai’r Cyflenwr yn disgwyl derbyn/wedi derbyn tal yn iawndal am
yr archeb blaenorol, yna nid yw'r taliad yn daladwy.

Mae disgwyl i'r Cyflenwr ddatgelu hyn i'r BBC ac ad-dalu unrhyw dal a gafodd.
Os daw'r BBC yn ymwybodol bod y Cyflenwr wedi torri ar hyn, mae’'n cadw’r

hawl i fynnu ad-daliad ar unwaith a/neu derfynu’r archeb ar unwaith heb wneud
unrhyw dal.

O derfynu archeb, neu ar ei ddiwedd, mae'r Cyflenwr yn cytuno i ddychwelyd i'r
BBC unrhyw eiddo o unrhyw fath gan gynnwys cardiau adnabod a chaniatad
mynediad i adeiladau’r BBC beth bynnag fo'r amgylchiadau a arweiniodd at
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